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AVVISO INTERNO PERSONALE ATA
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione
all’'iniziativa
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-26
Titolo Progetto: COMPETENZE DI BASE
CUP: D14D23002660001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo Europeo per gli affari
marittimi e la pesca

VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
relativo al Fondo sociale europeo;

VISTA la nota prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse | del Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020;

VISTA la candidatura n. 1090961 inoltrata da questa scuola il 09/01/2024;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI — 16058 avente ad oggetto “Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota
di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”. Awviso per adesione all’iniziativa. Autorizzazione progetti”
VISTE le Linee guida e norme di riferimento;

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024 della proposta progettuale
presentata da questo Istituto nell’ambito della programmazione di cui sopra;

CONSIDERATO che tale nota rappresenta, a tutti gli effetti un’autorizzazione all’avvio delle attivita;
CONSIDERATO che ai sensi del D.I. n. 129/2018, competono al Dirigente Scolastico le variazioni al
Programma Annuale, conseguenti ad entrate finalizzate

VISTA la delibera del Consiglio di istituto di approvazione alla candidatura al progetto di cui al
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presente decreto n. 5691del 29/12/2023 destinato agli alunni della Scuola Primaria;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto, n. 159 del 04/12/2023, con la quale ¢ stata approvata |’adesione
al Progetto PON Agenda Sud, destinato agli alunni della Scuola Primaria;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 759 del 07/02/2024, con il quale & stata disposta
I"assunzione in bilancio al Programma annuale e.f. 2024 del finanziamento relativo al Progetto— 10.2.2A-
FSEPON-CL-2024-26 - “Competenze di base”, destinato agli alunni della Scuola Primaria;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno n. 4 personale amministrativo e n. 5 unita di
personale Ata per lo svolgimento dell’attivita nell’ambito del Progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-26 -
“Competenze di base”, destinato agli alunni della Scuola Primaria;

CONSIDERATO che I'lstituzione scolastica procedera, a seguito di attenta valutazione comparativa dei
Curricula, alla definizione di una graduatoria provvisoria prima e definitiva poi, e al successivo conferimento
al personale individuato di un incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera di incarico,

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2022-2025;

CONSIDERATO che il suddetto progetto e stato finanziato per un importo complessivo di Euro € 69.898,80
suddiviso nei seguenti moduli:

Sottoazione Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- LOGICAMENTE € 5.082,00
2024-26 COMPETENTI - FEDULA

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- PIU LEGGO, PIU CAPISCO,| € 5.082,00
2024-26 PIU IMPARO - FEDULA

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- PASSAPORTO PER IL € 5.082,00
2024-26 MONDO - FEDULA

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- PIU LEGGO, PIU CAPISCO,| € 4.873,80
2024-26 PIU IMPARO - TARSIA

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- LOGICAMENTE €4.561,50
2024-26 COMPETENTI - TARSIA

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- PASSAPORTO PER IL €4.561,50
2024-26 MONDO - TARSIA

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- PIU LEGGO, PIU CAPISCO,| € 5.082,00
2024-26 PIU IMPARO - VICO

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- PASSAPORTO PER IL € 5.082,00
2024-26 MONDO - VICO

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- LOGICAMENTE € 5.082,00
2024-26 COMPETENTI - MONS.

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- PIU’LEGGO, PIU CAPISCO,| € 5.082,00
2024-26 PIU IMPARO - SAMN

LORENZO

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- LOGICAMENTE € 5.082,00

2024-26 COMPETENTI - SAN
LORENZO

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- PIU LEGGO, PIU CAPISCO,| € 5.082,00
2024-26 PIU IMPARO - MONS.

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- LOGICAMENTE € 5.082,00
2024-26 COMPETENTI - VICO




10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL- PASSAPORTO PER IL €5.082,00
2024-26 MONDO - MONS.

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le
seguenti procedure:
1. ricognizione del personale interno all’Istituzione e solo in subordine facendo ricorso ad una selezione

verso l'esterno
VISTA la decisione di avvio delle procedure di individuazione delle figure professionali da impegnare nella
realizzazione del progetto

EMANA

il presente avviso di selezione pubblica rivolto al personale interno per l'individuazione del Personale ATA,
n. 08 collaboratori scolastici da utilizzare per la realizzazione del piano.

Art. 1 Attivita e compiti delle figure richieste

Collaboratori scolastici

In stretta collaborazione con i rispettivi esperti e tutor e con le altre figure di sistema, svolgono funzioni di
ulteriore supporto e vigilanza agli allievi partecipanti, in ragione della loro specifica professionalita ed in
rapporto ai fabbisogni logistici in considerazione del calendario didattico dei moduli formativi programmati.
Ogni figura per quanto di sua competenza deve documentare, se richiesto, puntualmente le attivita sulla
piattaforma GPU — Gestione del Programma 2014-2020.

Art. 2 Il numero di ore e il relativo compenso sono i seguenti:

Collaboratori Scolastici: Max n° 270 ore complessive. Compenso orario 18,25 €

Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione ai moduli formativi da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di
incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 31/08/2024 e comprendera
tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL

Art. 4 presentazione disponibilita
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello A entro le
ore 10.00 del giorno 08/05/2024 esclusivamente brevi manu, presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica.

Art. 5 Affidamento incarico
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e
pari opportunita.

Art. 6 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita entro 10 giorni dalla proposta di incarico

Art. 7 Pubblicita
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, € pubblicato all’albo
dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo https://www.icterranovadasibari.edu.it

Allegati:
1) Allegato A: Domanda di partecipazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maria Letizia Belmonte
Firmato Digitalmente

(ai sensi del Dlgs 82/2005 e norme collegate)
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